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Objet : Moyens atfribués 2 Funiversité d’Aix-Marseille lors de la négociation du 1%
mars 2012 et dotations au titre de linter-universitaire du site d'Aix- Marseille

Lors de la négociation du 1% mars 2012, les moyens suivants ont été atribués a
Funiversité d’Aix-Marseille :
- dotation contractuelle d’un montant fotal de 10 200 000 € sur la période 2012-
2017, soit 1 700 000 € chaque année du contrat. ( Voir annexe jointe au présent
courrier),
- action spécifique d'aide a la fusion de 500 000 € pour 'année 2012,
- 12 contrats doctoraux.

De plus, je vous confirme que les actions inter-universitaires qui avaient fait l'objet de
dotations au PRES « Aix-Marseille Université » lors du confrat précédent 2008-2011
seront, & compter de Pannée 2012, affectées a la nouvelle université d’Aix-Marseille
chaque année du contrat 2012-2017. Une notification consolidée ( Crédits Université
d’Aix-Marseille + Crédits de I'ancien PRES) parviendra a l'université d’Aix-Marseille
prochainement.




ANNEXE SUR LES DISPOSITIONS REGLEMENTAIRES ET FINANCIERES DI CONTRAT
PLURIANNUEL, EN AP ATION DE LA LOI DU 10 AOUT 2007 RELATIVE A '
ET RESPONSABILITES DES UNIVERSITES

AIX-MARSEILLE UNIVERSITE

CONTRAT 2012-2017

® L établissement recevra chaque année une dotation en crédits qui comprend :

- une part qui sera calibrée chaque année en application du modéle d’allocation des moyens, en
fonction d'indicateurs d'activités et de performance. Le montant annuel sera précisé dans la
notification de crédits ;

- une part qui correspondra aux rémunérations des personnels prises en charge sur le budget de
IEtat. Le montant annuel sera précisé dans [a notification de crédits ;

- une part, répartie dans le cadre des discussions contractuelles, dont le montant, pour chacune des
années du contrat, sera précisé dans la notification de crédits. Ce montant est de :

2012 2013 2014 2015 2016 2017 Total

| Dotation
. contractuelle
i négociée en

1 700 000

1700 000

1 700 000

1 700 000

1 700 000

1700 000

10 200 000

- une part qui sera réservée a des actions spécifiques, réparties selon des procedures ad hoc
chagque année. Leur montant annuel sera mentionné dans la notification de crédits.

La noftification annuelle et ses éventuelles madifications préciseront la fraction de la dotation
affectée a la masse salariale, celle affectée au fonctionnement et celle affectée a l'investissement.

@ Le plafond des emplois financés par FEtat, grace & la fraction de la dotation versée et affectée ala
masse salariale, sera précisé chague année dans la notification de credits et ses eventuelles
modifications.

e L'établissement s'est fixé des objectifs, en matiére d’endorecrutement des professeurs et des
maitres de conférences, conformément & Particle L 952-1-1 du code de I'éducation : cf. indicateur N°
IC-7.

@ L'stablissement s’engage a mettre en place, pendant la durée du contrat, une comptabilité
analytique conformément a l'article 46 du décret financier N° 2008618 du 27 juin 2008 (version
consolidée au 30/12/2010), relatif au budget et au régime financier des établissements publics a
caractére scientifique, culturel et professionnel bénéficiant des responsabilités et compétences
élargies.



