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Remontée des chiffres a mi-parcours, par composante, au 15 janvier 2025:

Nb de contrats non signés

Nb de contrats terminés Nb de contrats incomplets Mb de contrats non signés e ae
Composante (signés DETU + étudiants) (non initiés par les étudiants) par le Resp péda/DETU par| |_ajcud|ant
(en derniére phase)
Global AMU 8086 23668 94 667
ALLSH 362 10713 2 66
ECONOMIE ET GESTION 0 2304 0 0
SCIENCES 4289 1943 64 290
T 3407 1529 24 304
IMPGT 0 288 0 1
EICAM 14 18 4 3
SMPM (Medecine - Timone) 0 1739 a 0
Faculte de Pharmacie 0 26 a 0
Faculte des sc. du sport 0 1444 a 0
Fac. de Droit et Science Politique 0 3645 a 0
INSPE 14 19 0 3
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Le Contrat Pédagogique pour la Réussite Etudiante (CPRE) a pour objectif:

» de définir les aménagements d’études ou adaptations de parcours visant a favoriser les conditions d’études et de
réussite des étudiants.

» de permettre une identification et une prise en compte plus précoce des besoins ainsi qu’'un accompagnement et
suivi au plus pres des étudiants.

» de constituer un lien matériel entre les différents acteurs de la vie de I'étudiant, de favoriser I'interaction entre les
étudiants, les services et les Responsables Pédagogiques.

» d’offrir des fonctionnalités de suivi, permettant d'identifier les domaines nécessitant une attention particuliére.
Enfin, l'objectif global de I'outil est de créer un environnement partagé autour de la vie de I'étudiant, dans son

apprentissage, plus inclusif et engageant, ou chaque étudiant se sent soutenu personnellement dans sa quéte de
réussite.
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Pour la rentrée 2024, était envisage:
» un déploiement de I'outil ConPeRE au sein de toutes les composantes concernées de I'Université.

» d’étendre la réalisation du CPRE aux étudiants de Licence, Licence Professionnelle et BUT, tous niveaux.

» de favoriser la démarche de contractualisation aupres des étudiants et des composantes (actions de communication et
d’accompagnement).
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Cible 24/25: Etudiants inscrits aux diplomes de Licence, Licence Professionnelle et BUT:

1112124 Effectifs inscrits 2024/2025 01 02 03 Total

Bachelor universitaire de technologie 7 2 049 1533 1 3G9 4951
Bachelor universitaire de technologie 2 049 1533 1369 4951
Licence - LMD ALLSH 5232 3347 2721 11 300
Licence - LMD DROIT ET SC. POLITIQUE 3026 1651 1414 6091
Licence - LMD ECONOMIE ET GESTION 1236 541 BOG 2383
Licence - LMD EJCAM a7 kTl
Licence - LMD IMPGT 112 85 an 287
Licence - LMD INSPE 36 36
Licence - LMD 5C. DU SPORT 775 333 330 1438
Licence - LMD SCIENCES 2814 1934 1601 6 349
Licence - LMD S5C. MEDICALES ET PARAMEDICALES 1557 109 40 1706
Licence - LMD 14788 8 000 6 839 20627
Licence professionnelle ALLSH 41 41
Licence professionnelle DROIT ET SC. POLITIQUE 102 102
Licence professionnelle ECONOMIE ET GESTION 28 88
Licence professionnelle T 236 236
Licence professionnelle PHARMACIE 26 26
Licence professionnelle SCIENCES 162 162
Licence professionnelle 655 655
Licence professionnelle 180 Cr. DROIT ET SC. POLITIQUE 22 17 14 53
Licence professionnelle 180 Cr. SC. DU SPORT 8 8
Licence professionnelle 180 Cr. SCIENCES 14 5 19
Licence professionnelle 180 Cr. 36 17 27 80
Total général IA valides public relevant de la cible: 35 313
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Point étape ConPeRE au 11 décembre 2024

. . | Nb de contrats incomplets L, Nb de contrats non signés

Composantes Nb de contrats terminés (non initiés par les Nb de contrats non signés par I'étudiant
(signes DETU + etudiants) L par le Resp péda/DETU N
étudiants) (en derniére phase)

Global au 11/12/2024 6737 24831 65 769
ALLSH 220 10816 1 62
ECONOMIE ET GESTION 0 2282 0 62
EJCAM 6 26 0 5
FDSP 0 3634 0 a
F55 0 1444 0 a
IMPGT 0 286 0 1
INSPE ] 36 ] 1]
IUT AIX-MARSEILLE 2630 2245 24 330
PHARMACIE ] 26 ] 1]
SCIENCES 3881 2220 40 371
SMPM (Medecine - Timone) ) 1739 ) 0

A\ Les chiffres actuels pour la FDSP, la FEG, 'IMPGT, 'INSPE et SMPM s’expliquent par le fait que la communication auprés des
étudiants n’avait pas été mise en place au sein de la structure. Ces composantes s’engagent a le faire dés les prochains jours. Seule
la Faculté des Sciences du Sport a refusé de déployer ConPeRE.

NB: L’écart entre le total d’étudiants inscrits et le total de CPRE dans ConPeRE est justifié par le fait que le CPRE ne repose que sur l'inscription premiéere et
I'intégration en cours de nouvelles formations modélisées pour générer les CPRE.
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Bilan paramétrages composantes:

Composantes

Nb de formations paramétrées
au 11/12/24

Nb de DETU/Res.Péda.

Nb de gestionnaires
Référent admin.

SCIENCES
PHARMA

IMPGT
EJCAM
INSPE
ALLSH
T
FDSP
FEG
FS55
SMPM

TOTAL

224

824

26
Refus
en attente

316

8

-

43
b
18
Refus
en attente

86

A sont intégrés dans I'outil au titre de CONSEILLERS, les personnels du SUIO.
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Evolution du nombre de CPRE finalisés/comparatif ConPeRE:

Au titre de I'année 2023/2024 pour les 7 composantes pilotes:

Composantes Nombre de contrats Nombre de contrats
terminés incomplets (non initiés)

ALLSH 139 11 013
FEG 22 2289
SCIENCES 244 6 445
IUT 3 051 1484
IMPGT 141 2
FSS 0 1399
FDSP 48 3408
TOTAL AMU 3645 26 040

121

124

385
135

776

Au titre de I'année 2024/2025 en cours, depuis la rentrée: 7571 CPRE

MNb de contrats terminés

C t
omposantes (signés DETU + étudiants)

Mb de contrats incomplets
(non initiés par les
etudiants)

Mb de contrats non signés
par le Resp péda/DETU

Nombre de contrats non
signés par I’étudiant

Mb de contrats non signés
par I'étudiant
(en derniére phase)

Global au 11/12/2024

6737 %

24831

65

765

* Pour les 5 composantes ayant déja déployé I'outil au sein de leur structure depuis la rentrée universitaire.
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Actions menées depuis la rentrée:
» Paramétrages de la nouvelle offre de formation et attributions des nouveaux comptes et acces.

» Mise a jour des tables pour I'intégration des nouveaux diplémes et intégration au fil de I'eau des nouvelles formations
modelisées (LP notamment).

» Traitement des 2885 anomalies remontées afin de fluidifier 'utilisation de I'outil, rendre plus lisibles et cohérents les

tableaux de bord des DETU et éviter les problématiques des étudiants avec le contenu de leur CPRE:

o démissionnaires: annulation d’lA = suppressions des CPRE

o reaffectations/réorientations des étudiants = action manuelle non automatique et synchronisée avec APOGEE afin de
corriger la formation a laquelle est rattaché le CPRE.

o suppressions des CPRE doublons

> Veérification du dép6t possible des piéces justificatives pour tous les aménagements spécifiques.

» Construction en cours avec la Dirnum du formulaire pour les SHN intégré directement dans I'outil afin de simplifier le
process et optimiser le circuit pour les échanges.

Version ConPeRE 3.0.1 livrée le 28 novembre 2024, mise a jour programmeée sur la version « PROD ».
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Objectifs a courts termes:

» Développement des champs pour les étudiants aux besoins spécifiques, précisions plus fines pour les RSE (pour les
extractions).

> Intégration du dép6t du formulaire pour les étudiants en Césure et champ descriptif.

» Permettre aux étudiants en double inscription de bénéficier d’'un CPRE méme si I'lA principale ne repose pas sur un
dipléme relevant de la cible (ex: M1 Musicologie et L1 Sciences).

» Intégration du service de la Mission Handicap (DVEC).

» Développer I'application comme un outil de communication entre I'établissement (services administratifs,
pédagogiques, Responsables de formation) et I'étudiant.

» Permettre une prise de rendez-vous ou une alerte depuis I'outil pour I'’étudiant notamment en difficulté.



